ACUERDOS DE CONVIVENCIA NIVEL PRIMARIO

Todos los miembros de la Comunidad Educativa son sujetos de derecho y como tal deben ser respetados. Los
Acuerdos de Convivencia del Colegio San José estdn fundados en los principios educativos cristianos del Ideario
Marista, los lineamientos de la Constitucion Nacional,Convencion de los Derechos del Nifio, la Ley Nacional N°
26.206 y Provincial de Educacion N° 13.688 y el nuevo Régimen Académico.

Las correcciones que se apliquen tienen cardcter educativo y reparatorio, garantizando el respeto de los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

Todos los miembros de la comunidad educativa estdn obligados al respeto de los derechos que se establecen en
el PEIEM. (Proyecto Educativo Institucional Evangelizador Marista).

1- Derechos de los alumnos:

® q recibir una formacion que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

® g las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefianza, por lo que se evitard toda
discriminacion.

® g que su rendimiento sea evaluado con objetividad.

® -Tienen derecho a recibir orientacion escolar.

® g que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones de seguridad e higiene que aseguren
la calidad y la eficacia del servicio educativo.

® g que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, morales y politicas en el marco de
la convivencia democrdtica.

° a que se respete su integridad fisica y moral, como su dignidad personal.

® ala libertad de expresion, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

Cuando no se respeten los derechos de los alumnos, o cuando cualquier miembro de la comunidad educativa
impida el efectivo ejercicio , el drgano competente del Colegio adoptard las medidas que correspondan.

2- Deberes de los alumnos:
El estudio constituye un deber bdsico de los alumnos y se concentra en las siguientes obligaciones:

Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades.

Apropiarse de las orientaciones de los docentes respecto de su aprendizaje y mostrarle el debido respeto.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compaiieros.

Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi como la dignidad, integridad

e intimidad de todos los miembros.

® La no discriminacion de ningtin miembro de la comunidad educativa por razén de nacimiento, raza, sexo o
por cualquier otra circunstancia personal o social.

®  Cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles y las instalaciones del Colegio y respetar las
pertenencias de los miembros de la comunidad educativa.

®  Participar de la vida y del funcionamiento del Colegio.

®  Asistir al Colegio con el uniforme segun corresponda.

® Devolver al Colegio, cuando asi se requiera, toda documentacion que se le entregue, firmada por sus
padres en el plazo indicado por la autoridad. -

®  Concurrir al Colegio cuando sean convocados a actividades extraescolares.

® Traer los materiales correspondientes a la actividad diaria, como también este cuaderno de
comunicaciones
®  Participar democrdticamente de los Consejos de aula y Ciclo.

3- Derechos de la familia

A participar de los eventos de la Institucion.

A ser escuchados.

A formar parte de la Comision de Padres, de Ex Alumnos.

A participar en actividades deportivas y culturales.

A ser informado del proceso de ensefianza aprendizaje de su hijo.
A participar del grupo de Animadores de curso

A recibir un trato adecuado.

4- Deberes de la familia

® Adherir al P.E.I.LE.M. y al Ideario Marista.
® Acercarse a la Institucion toda vez que sea convocado.



Comprometerse con la trayectoria escolar de su hijo.

Respetar y confiar en la profesionalidad del personal directivo y docente.

Canalizar las dudas pidiendo entrevista, respetando el nivel jerdrquico.

Abonar en tiempo y forma la cuota de su hijo.

Participar activamente en la vida institucional del colegio.

Notificarse de los documentos enviados a través del alumno,circulares o pdgina web.

Tener un trato adecuado con el personal.
5-Derechos del personal docente:
® Aserrespetados en todas las dimensiones por todos los miembros de la comunidad educativa.
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6- Deberes del Personal docente

Adherir al P.E.I.LE.M y al Ideario Marista.
Respetar los derechos de los alumnos .
Atender a las necesidades de los alumnos a su cargo y sus familias.

Trabajar en forma colegiada con otros docentes, EOE y Direccion.

7-Comunicacién entre familia y colegio

El respeto en el trato es de fundamental importancia. Todos los miembros de la comunidad se deben respeto dentro
y fuera del establecimiento, como asi también en las redes sociales.

Modos vdlidos de comunicarnos:

®  Reuniones de Padres( Informativas, de cardcter pedagdgicas o normativas-de convivencia o respondiendo
a temas especificos segun la necesidad de cada curso)

®  Entrevistas individuales con docentes, E.O.E., Direccion. Se solicita a través del cuaderno de

comunicaciones o llamando a Secretaria.Tanto los docentes ,como el EOE y Direccion tendrdn dias y

horarios destinados a la atencion de padres.

Circulares.

Cuaderno de comunicaciones.

Pdgina web.Ingresando a www.sanjosepergamino.com.ar

Carteleras.

Animadores de curso. La funcion del Animador de curso es transmitir a los padres del grupo solicitudes o
informacion de la Direccidn; su funcién no es de delegado.

El medio de comunicarnos es a través del cuaderno de comunicaciones . Por esto es imprescindible que sea revisado
diariamente y, si hay notificaciones, firmarlas. Del mismo modo el alumno debe presentar a quien corresponda las
notas que la familia envie y serd firmada por el destinatario. -Con el objeto de conseguir una buena orientacion
personal de los alumnos, debemos establecer una comunicacion directa y sencilla a través de entrevistas. Luego del
encuentro realizado se redactard acta con la firma de ambas partes.

No estdn permitidas las grabaciones de entrevistas.

8- Asistencia y Puntualidad
Son muy importantes para favorecer hdbitos de trabajo y de orden en los alumnos.
e Los alumnos deberdn registrar el 80% de asistencia de los dias de clase efectivos.
e Si el alumno estuviera ausente, deberd copiar las actividades hechas en clase ese dia, como también las tareas.
e La asistencia a las pruebas de evaluacion y trabajos anunciados es

obligatoria Sila ausencia estd justificada con certificado médico, se aplicard la evaluacion en los dias préximos a su
regreso. Si la falta es injustificada el docente podrd durante el trimestre aplicar diferentes evaluaciones en los
momentos que considere.

e Siel alumno llega después de las horas indicadas de ingreso ,(segun el turno que corresponda)llevard una


http://www.sanjosepergamino.com.ar/

notificacion . Si se reiteran las tardanzas los padres serdn citados por Direccion.
Las tardanzas influirdn en la calificacion del cumplimiento de los Acuerdos de Convivencia.

¢ Los alumnos que no estén en buenas condiciones de salud no deben concurrir a clases. Si ha estado enfermo
deberd presentar certificado médico para justificar su inasistencia. Luego de una enfermedad infecto contagiosa o
que requiera de algun impedimento, deberd presentar el certificado de alta médica el dia que se reincorpora.

e Cuando los alumnos se ausentan por viajes, los padres avisardn al docente a través de nota en el cuaderno de
comunicaciones, quien informard a Direccion. A su regreso durante el transcurso de la semana siguiente deberd
ponerse al dia (no fotocopiado).

8-RETIROS DE ALUMNOS.

e Los alumnos que deban retirarse durante el horario escolar, lo hardn con sus padres o las personas que fueron
autorizadas por éstos en el presente cuaderno. Nunca se podrdn retirar solos, en remis o ante un llamado telefénico.

« Los retiros reiterados por motivos particulares, podrdn afectar los aprendizajes de las Areas a las que no asistan.

® Después del ingreso de los alumnos y hasta su retiro, los papds que necesiten entrevista o realizar algun tramite
deberdn anunciarse en Secretaria de Primaria.

®  Por seguridad del alumnado no se podrd ingresar por otros accesos y sin autorizacion. Las puertas estardn
cerradas.

En caso de retirar a sus hijos para participar de los actos de otros niveles, se presentan en Secretaria y solicitan el
retiro. Una vez retirados, los alumnos no podran volver a clase ese dia

9-.HORARIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ENTRADA Y SALIDA DE ALUMNOS

TURNO MANANA:
A partir de las 7.10 hs ingresan al edificio sélo los alumnos
De 7.30a 12 hs

A las 12 hs salida.Estardn con el docente de turno hasta las 12.10 hs. Los alumnos que hasta este momento no
fueron retirados, ingresardn al edificio.

Los alumnos de primer afio serdn retirados de su sector.

Si por algun motivo hubiera alumnos que deban quedarse hasta las 13 o 14 hs habrd una hora de actividades
dirigidas . De necesitar el servicio cada familia se contactard con Direccion.

Los alumnos que se retiran en Transporte escolar serdn retirados por el preceptor del transporte en la puerta.
Los alumnos que se quedan a almorzar con sus padres no deben circular por el predio.

TURNO TARDE INGRESO DE ALUMNOS:
De 130 17.30 hs

A partir de las 12.40 hs hs habrad personal para el cuidado de los alumnos .En ese momento podrdn ingresar al
edificio sélo los alumnos.

Los alumnos que se quedan a la Escuela Deportiva serdn retirados por los profesores. Utilizaran para cambiarse los
bafios del gimnasio.

Habrd una tolerancia de espera de 10 minutos para el retiro de los alumnos.

En el turno tarde los transportes estacionan frente al edificio principal y los preceptores deben bajar a buscar a los
alumnos.

OTROS:

Si los alumnos se retiran en transporte urbano, caminando o en bicicleta, los padres deberdn presentarse en
Direccion.para conversar acerca de la responsabilidad y dar su autorizacion.

TODOS debemos utilizar la SENDA PEATONAL.

Fuera de los horarios establecidos ningun alumno puede estar en el predio sin el cuidado atento de un responsable.
10- Uniforme y presentacion personal

Varones:

Camisa o chomba blanca con el logo del Colegio. Si usa camisa, con corbata azul.



Pantaldn gris de vestir.(puede ser bermuda )

Zapatos negros, azules o marrones con medias grises.

Pullover escote «V» con el logo y campera azul con el logo del colegio.

Mujeres:

Camisa o chomba blanca con el logo del Colegio. Si usa camisa, con corbata a cuadritos.
Pollera a cuadritos.(Puede ser con tiradores )

Zapatos negros, marrones o azules con medias azules.

Pullover escote «V» con el logo, y campera azul con el logo del colegio.

Puede usarse pantalon azul de gabardina o corderoy azul marino en lugar de la pollera.(en invierno cuando se
indique)

Para Educacion Fisica: (Vdlido tanto para varones como para mujeres):

Remera blanca con el logo.

Pantaldn y buzo azul. Si usan bermudas, deben tener un largo razonable (arriba de la rodilla)
Medias blancas y zapatillas blancas o negras sin cordones de colores.

Este uniforme es sdlo para los dias de educacion Fisica.

Otros:

® No se permitird otra campera o prenda que no pertenezca al uniforme. Si lo trae debe retirdarselo al
ingresar.

® [os alumnos del Turno tarde que se quedan a la Escuela Deportiva, traerdn ropa para cambiarse a la
salida.

® De no poder cumplir circunstancialmente con el uniforme traerdn nota de los padres, de lo contrario serd

considerado una falta.

Las prendas deberdn estar rotuladas y se insistird en el cuidado de las

mismas, serd responsabilidad de los alumnos.

Las prendas perdidas estardn a disposicion en un mueble en el pasillo del nivel.

Transcurrido el afio si las prendas no son retiradas, serdn donadas a los

mds necesitados.

®  Presentarse prolijamente al colegio implica la higiene en toda su persona. Un aspecto de esa higiene es el
cuidado del cabello. Para los varones cabello corto, y las nifias atado o con vincha. Ufias sin esmaltes.

PROCEDIMIENTO ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS POR PARTE DE LOS ALUMNOS:
Sila falta es LEVE:

Reflexion con el alumno sobre las falta dando oportunidad de cambio.

Registro de lo sucedido.

Firmas en el cuaderno de firmas de cada curso.

Cuando el alumno haya firmado en dos o tres ocasiones (segtin los motivos), se notificard a la familia por medio de
un apercibimiento. De repetirse se citard a la familia.

Si la falta es SERIA: se sancionard por medio de un apercibimiento o tarea reparatoria, que serd notificada a la
familia. Corresponde al Directivo aplicar la misma después de haber oido al docente y al alumno, evaluando su
comportamiento general hasta el momento.

Si la falta es MUY SERIA: Corresponde aplicarlas al Equipo Directivo, después de haber oido al alumno y consultado
con los docentes intervinientes.

Modo: sanciones.

La cantidad de sanciones serd proporcional a la falta cometida. En caso de sanciones, padres, alumnos y escuela
deberdn reunirse para encontrar juntos estrategias de cambio. El Equipo Directivo elevard el caso al Consejo
Directivo quien analizard su condicion en caso de haber recibido sanciones.

Se llevara registro de estos comportamientos y constard en el Legajo unico del alumno. También se registrard en su
legajo si se observan cambios estables positivos.

El alumno que tenga apercibimientos o sanciones perderd el derecho a la beca si se le ha otorgado. Los
apercibimientos o sanciones requieren de discernimiento antes de ser extendidos, por lo que, aunque la familia no
esté de acuerdo, se mantendrdn



NUEVOS ESPACIOS PARA UNA MEJOR CONVIVENCIA
CONSEJO DE AULA -CONSEJO DE CICLO

Los Consejos de aula y los Consejos de Ciclo de la escuela serdn espacio que dardn lugar a la participacion del
conjunto de miembros que forman parte de la cotidianeidad de la escuela.

Los espacios estdn planteados para atender y regular la posibilidad de habitar la escuela desde los derechos,la
democratizacion y la participacion y atender asi a las cuestiones comunes a todos quienes comparten la vida
institucional

Consejo de aula:

En encuentros regulares se tratardn temas como: educacion emocional, reflexiones de situaciones
cotidianas,atencion a situaciones del aula y posibles soluciones.

En primer ciclo estard a cargo del docente titular.
Consejo de Ciclo:

Se reunird mensualmente para analizar situaciones de la convivencia en las que se considere aunar criterios.por ej:
elaboracion de proyectos,acuerdos de uso de espacios comunes, etc.

Participard un representante de cada curso( elegido por el curso y serd rotativo) , un docente por el ciclo, un
miembro del EOE, un Directivo.

Evaluacion, Calificacion y promocién de los alumnos

Para Primer ciclo: Calificacion conceptual

D Desaprobado | Aprendizajes bdsicos no alcanzados.

R Regular Algunos aprendizajes bdsicos no
alcanzados.
B Bueno Aprobado

M | Muy Bueno Aprobado

]

S Sobresalient | Aprobado
e

Se realizardan tres informes ,uno al finalizar cada trimestre.Habrd un cuarto informe,de 2° a 3° arfio, que serd el
informe final.

En la mitad de cada trimestre se enviard un Informe medio con las calificaciones y apreciaciones hasta el
momento, por lo tanto la calificacién del trimestre podrd variar dependiendo del desenvolvimiento del periodo
completo.El primer trimestre no llevardan informe los alumnos de primer afio.

Este informe tiene como finalidad que la familia esté informada del proceso del alumno, abriendo la comunicacion
familia- colegio si lo consideran necesario. Durante el primer trimestre los docentes llamardn a las familias para
informar si el proceso de aprendizaje no es satisfactorio.

Durante los otros periodos la familia puede solicitar entrevistas.
Primer y Segundo afio conforman una Unidad Pedagdgica que consta de seis trimestres.

Para los alumnos que no logran los aprendizajes esperados ,durante todo el ciclo lectivo se incorporan al Plan de
Anticipacion y Profundizacion de la Ensefianza.

Si, al finalizar el ciclo (los alumnos de 2° y3° afio) no han alcanzado los progresos necesarios concurrirdn al periodo
de Extension de los Aprendizajes.Quienes concurran a este periodo lo haran en diciembre y en febrero hasta el
ultimo dia anterior al inicio del ciclo lectivo donde se definird su promocion.

Si el alumno debe sequir en los Periodos de Extension de los aprendizajes los padres serdn comunicados en forma
escrita.

Si los alumnos de 2° A 3° afio no dieran cuenta de los progresos necesarios en dos dreas o mds, no promoverdn al



curso siguiente.

Si los alumnos de 2° A 3° afio no han logrado la aprobacién en un drea, promoverdn al afio siguiente debiendo
formar parte de un espacio formativo especifico con un Sistema de Promociéon Acompaiiada..Si al finalizar ese Ciclo
lectivo el alumno no lograra los avances suficientes permanecerd en el afio que cursa.

El colegio cuenta con Equipo de Orientacion Escolar y Maestros de apoyo que trabajardn en las aulas y en forma
individual con alumnos y familias de ser necesario.

PROCEDIMIENTOS -
®  Accidentes:

Contemplamos el cuidado de los nifios durante el horario escolar, previendo lugares de riesgo y cuidado de los
recreos, entradas y salidas de alumnos. Ante algun accidente ocurrido procederemos de la siguiente manera:

El alumno avisa al docente que se encuentra en el lugar (recreo-clase- salida)
El docente acompaiia al nifio hasta Secretaria para ser atendido .Se labrard acta de lo sucedido.

Si es una urgencia se llamard a Medicar y a la familia. Medicar decidird si debe ser trasladado para ser atendido. El
nifio serd trasladado con sus padres o, si es urgente y la familia no ha llegado acompafiard un personal del
Establecimiento.

El Colegio tiene convenio con la Clinica Pergamino para la atencién de alumnos.Si algin padre desea hacerlo atender
en otro lugar, lo hard en forma particular y presentarad los comprobantes para el reembolso de los gastos.

El Colegio estd cubierto por Federacion Patronal.
®  Publicaciones :

El Colegio cuenta con una pdgina web www.sanjosepergamino.com.ar donde se publican las actividades escolares y
acontecimientos importantes. Las fotos alli publicadas serdn el reflejo del trabajo diario y no de los alumnos en
forma individual.

®  Responsabilidad:

Uno de nuestros objetivos es que los alumnos asuman responsabilidades. Por ese motivo no se permitird llamar
para pedir elementos olvidados, o recibirlos en mds de una ocasion.

Los alumnos por ningtin motivo pueden comunicarse telefénicamente durante la jornada escolar. Si es necesario, lo
haremos a través del colegio.

Tampoco pueden hacer uso del celular, Ipad, tablet u otro dispositivo para tomar fotos, mandar mensajes, o
conectarse a las redes sociales. Excepto que el docente lo permita como medio para bajar informacién o como
calculadora. Serd avisado por el docente.

® Inscripciones:

Se enviarda primeramente una nota a las familias en el mes de julio para tener en cuenta la cantidad de hermanos
que concurrirdn al Nivel Primario.

Se recibird en entrevista a todas las familias que deseen inscribir a sus hijos.
El Nivel Inicial pregunta qué nifio necesita concurrir al turno manana.
Se respetardn las fechas indicadas en la circular que se envie.

Se matriculardn los alumnos en el mes de diciembre de acuerdo a las vacantes.

®  Pases de alumnos del Nivel Primario al turno manana:
Criterios:
1-Que haya cupos disponibles.
2- Familias cuyos hijos pasan al nivel Secundario (es prioridad ya que no hay opciones del turno tarde).
De superar la cantidad se tendrd en cuenta:
2-1 Cantidad de aiios que su hermano estd en el N.Secundario.
2-2 Antigiiedad en el Nivel Primario.

3- Hijos de docentes si la Institucion necesita de sus servicios en el turno mafana.



4-Por necesidades familiares.

4-1 No se aplica el criterio 2, cuando la familia solicita pasar a un hijo al turno mafiana aunque no haya lugar
para su otro hermano.

® Se solicitard por escrito a través de una planilla que se completard y recepcionard en Secretaria en el
mes de agosto.
® las peticiones se renovardn aiio a ano.

Perderd el derecho a la peticién:

® porincumplimientos de los pagos regulares.
® por conductas inadecuadas en atencion a politicas del cuidado.

(Hoja para entregar al docente)

Nos notificamos de los Acuerdos de Convivencia:



DATOS DE INTERES

e Personas autorizadas a su retiro:

Nombre y Apellido:

e ettt ea e eaeeaeeaeeeaeaeaeeteaeeaeateneateaeneeaenteenaeaanens ] P
Nombre y apellido:

............................................................................. 3]
TRANSPORTE ESCOLAR:....cceiiieiiiccceieeee e e e e eeeeeeeeeeeeeenns Teléfono.:..coeveiiiiiiiee,

e Mail de contacto familiar:

o Teléfono actUalizado: .........coevueeiiiiiiiiieeieeeeeeee et eeeees

Otros teléfonos de contacto:

e FICHA DE SALUD:
¢Tiene alguna enfermedad que requiera periddicamente de tratamiento?



